
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

In der Kreiskrankenhaus Greiz GmbH sind ab sofort Stellen im  
 

FlexPool Pflege als Dauernachtwache 
(w/m/d) 
 
unbefristet in Teilzeit oder Vollzeit zu besetzen. 
 

Arbeiten am Puls des Alltags, unter Selbstbestimmtheit und 
sinnvoller Nutzung der persönlichen zeitlichen Kapazitäten – 
klingt das für Sie nach einem attraktiven Berufsumfeld? Dann 
begrüßen wir Sie gern als neuen Mitarbeiter (w/m/d) im 
FlexPool der Kreiskrankenhaus Greiz GmbH. Seien Sie die gern 
gesehene, kompetente Fachkraft, welche unsere festen 
Stationsteams in Ausfallsituationen stützt.  Nutzen Sie die 
Möglichkeiten des Einsatzes in mehreren Teams über 6 
medizinisch/pflegerische Fachbereiche, um sich zu der 
Fachkraft in der Pflege zu entwickeln.  
 
Das erwartet Sie: 
 

✓ bedarfsorientierte Einsätze in den verschiedenen 
Fachrichtungen  

✓ Förderung verschiedener Studiengänge im 
pflegerischen Bereich sowie beruflicher Weiterbildung 

✓ Selbstbestimmtheit in der Dienstplanung 
✓ Betriebliche Altersvorsorge und attraktive Vergütung 

nach TVöD-K 
✓ Entlastung der pflegerischen Bereiche von nicht 

pflegerischen Tätigkeiten (keine Transporte, keine 
Speisenausgabe, Verblisterung der Medikamente usw.)  

 

Wir freuen uns auf Ihre 

schriftliche Bewerbung. 

Bitte richten Sie diese an: 
 
Kreiskrankenhaus Greiz GmbH 
Personalmanagement 
Frau Kairies 
Wichmannstraße 12 
07973 Greiz 
 
oder  
per E-Mail (bitte nur im PDF-
Format):  
bewerbung@hospital-greiz.de 
 

Sie haben Fragen zur Stelle? 
Frau Maria Machansky  
(Pflegedirektorin) 
berät sie gern: 

Tel.: 03661/463020 
m.machansky@hospital-greiz.de 



 

 

 

 

Ihr Profil: 
 

✓ Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger 
(w/m/d)  

✓ Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
im Einsatzbereich 

✓ Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und 
Kooperationsbereitschaft mit allen Berufsgruppen 
sowie freundliches, souveränes  Auftreten 

✓ Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen und 
Sozialkompetenz 

✓ Für das Aufgabengebiet entsprechende PC-
Kenntnisse 

✓ Bereitschaft zur Mitwirkung der 
Weiterentwicklung unseres Hauses  

 

Die Kreiskrankenhaus Greiz GmbH versteht sich als 
überregionales Krankenhaus der Akutversorgung. Als 
Dienstleister ist uns neben einer verantwortungsbewussten 
medizinischen und pflegerischen Versorgung die individuelle 
Betreuung der Patienten besonders wichtig. Die 
kontinuierliche Weiterentwicklung interner Prozesse, um den 
steigenden Ansprüchen von Patienten/Angehörigen und 
Mitarbeitern gerecht zu werden, ist Grundvoraussetzung, und 
in einem förderlichen Teamklima und einer attraktiven 
Unternehmenskultur eine mit Freude zu meisternde 
Herausforderung.  
 
 

www.hospital-greiz.de 
 
 

Bitte verwenden Sie nur Kopien. Eine Rücksendung der Unterlagen wird nicht 
vorgenommen. 
 

Im Zuge der Bewerbung werden die persönlichen Bewerbungsdaten, wie z. B. Name, 

Adresse und Geburtsdatum, und die Bewerbungsunterlagen von hierzu befugten 

Personen erfasst und verarbeitet. Die Erhebung und Verarbeitung der Daten erfolgt 

ausschließlich im Rahmen der Besetzung der ausgeschriebenen Stelle. 

 

 


